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Una historia de esfuerzo, servicio y liderazgo

En el sector de la seguridad privada, las grandes
historias no siempre comienzan en cargos
directivos, sino en el trabajo constante, el
aprendizaje diarioy la conviccion de hacer las cosas
bien. Este es el caso de Gabriel De Zubiria, gerente
de Seguridad Heroica de Colombia Ltda., cuya
trayectoria ha estado marcada

Al analizar el presente del sector, reconoce que uno
de los mayores retos es mantenerse vigente en
medio de los cambios, sin perder la idoneidad, la
responsabilidad y la confianza que los clientes
depositan en cada servicio. La permanencia de las
empresas, asegura, dependera en gran medida de

la capacidad de sostener

por la disciplina, la experiencia
y el compromiso con el pais. I

Su camino inicié en el sector
industrial en Cartagena,
donde desde el area
administrativa tuvo una
cercania directa con la
seguridad. Con el paso del
tiempo, su interés y
conocimiento lo llevaron a
incursionar de lleno en
empresas de vigilancia
privada, participando incluso
en |la apertura y desarrollo de
operaciones en la ciudad. Su
crecimiento profesional lo
condujo a liderar importantes
companias del sector, hasta
que en 2010 decidié dar un
paso mas y fundar su propia ™
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% estos principios en el tiempo.

En cuanto al liderazgo, tiene
claro que todo comienza con
una honestidad
inquebrantable, acompanada
de iniciativa, compromiso y
una verdadera vocacion de
servicio. Para él, estos valores
no solo fortalecen las
organizaciones, sino que
garantizan relaciones solidas
y sostenibles.

A las nuevas generaciones
les deja un mensaje directo:
trabajar con disciplina, actuar
con seriedad y mantener
siempre la honestidad como
pilar fundamental. Entender
7T que no se trata Unicamente de

empresa.

Gabriel De Zubiria
“La seguridad privada exige
honestidad e integridad para poder
servirle realmente a la comunidad.”

Para Gabriel, trabajar en este
sector ha sido motivo de orgullo.
Mas alla de la operacion, destaca
el impacto social que genera la seguridad privada,
no solo al brindar proteccién, sino también al
contribuir a la generacion de empleo en el pais. En
su vision, no es una labor para cualquiera, pues
demanda valores solidos y un alto sentido de
responsabilidad.

ser eficientes, sino de generar
confianza a través de cada
accion.

Historias como la de Gabriel De
Zubiria reflejan que el verdadero liderazgo se
construye desde la experiencia, los valores y la
determinacion de aportar al bienestar de otros. Un
ejemplo claro de como, desde cada etapa del
camino, es posible construir empresa, generar
impacto y dejar huella en el sector.
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