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La informacion contenida en el presente documento, corresponde al periodo comprendido entre
los afios 2000 y 2013, esta actualizada a Octubre 31 de 2013 con base en las estadisticas
suministradas por el Ministerio de Defensa Nacional de Colombia.

Comparado con el mismo periodo del afio anterior, durante los primeros 10 meses del afio se ha
presentado reduccion en los siguientes delitos: secuestro (-1%0), hurto de automotores (-6%0) y
hurto a entidades financieras (-8%0).

Se ha presentado incremento en extorsion (50%), hurto a comercio (42%), hurto a personas
(29%0),hurto a residencias (7%0), pirateria terrestre (6%), homicidio (2%0) y hurto de motocicletas
(1%0).
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HURTO AUTOMOTORES 2000 A 2013
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&\ HURTO RESIDENCIAS 2000 A 2013
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OFERTA DE CAPACITACIONES EN DESARROLLO DE LA
“CULTURA DE PREVENCION Y AUTO CUIDADO”

La cantidad y diversidad de actividades delictivas que afectan a los ciudadanos y a las empresas,
han dado lugar a la conceptualizacion y redimensionamiento de marcos teoricos en los que se
evidencia la importancia de involucrar a la sociedad y a los grupos de poblacion vulnerable en
todo lo pertinente en materia de prevencion, haciéndose necesario el desarrollo de destrezas y
habilidades en la poblacion civil para que se involucre de manera responsable e informada en el
aspecto donde tiene mayor influencia como lo es la prevencién social y la adopcion de habitos y
comportamientos previsivos.

Para ello, hemos disefiado diversas jornadas académicas de capacitacion, actualizacion,
mejoramiento y desarrollo de competencias en temas relacionados con la prevencion de riesgos
qgue tienen origen en actividades criminales, para grupos conformados por empleados de
diferentes empresas y gremios de variados sectores de la economia interesados en implementar la
“Cultura de Prevencion y Auto Cuidado”

Q OFERTA DE CAPACITACIONES EN DESARROLLO DE LA CULTURA DE PREVENCION Y AUTO CUIDADO
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Jornadas académicas de capacitacion, actualizacion, mejoramientoy desarrollo de competencias en temas relacionados con la prevencion de
riesgos que tienen origen en actividades criminales, dictadas a domicilio para grupos conformados por empleados de diferentes empresas y
gremios de variados sectores de la economia, interesados en implementar la “Cultura de Prevenciony Auto Cuidado”
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